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Warsztat Terapii Zajeciowej Caritas w Lezenicy rozpoczat swoja dziatalnos¢ 29.12.2000r.
jako wyodrebniona organizacyjnie i finansowo placowka powstata przy Centrum Charytatywno-
Opiekunczym Caritas w Pile. Od czerwca 2020r. organem prowadzacym WTZ Caritas w Lezenicy
jest Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej, W imieniu ktorego dziala dyrektor

ks. Y.ukasz Bikun.

1. Liczba uczestnikow oraz stopien i rodzaj niepelnosprawnosci

Uczestnikami Warsztatu jest 25 0sob niepetnosprawnych w tym 10 kobiet i 15 mgzczyzn
z terenu Gminy Szydlowo. Osoby te zostaty zakwalifikowane zgodnie ze wskazaniami do terapii
zawartymi w orzeczeniach o stopniu niepetnosprawnosci.
Podziat uczestnikow ze wzgledu na stopien niepetnosprawnosci:
¢ niepetnosprawnos¢ w stopniu umiarkowanym 17 0sob
e niepetnosprawnos¢ w stopniu znacznym 8 0S0b
Podziat uczestnikow ze wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci:
e niepetnosprawnos¢ ruchowa 4 0sob
e niepetnosprawnos¢ neurologiczna 1 0soba
e niepelnosprawnos¢ psychiczna 50soby

e niepetnosprawnos¢ intelektualna- uposledzenie umystowe 15 0s6b

2. Ogolna frekwencja uczestnikow w zajeciach Warsztatu w poszczegodlnych
miesigcach roku sprawozdawczego

Lp. Miesiac Frekwencja w 2024r.
1. Styczen 94,1%
2. Luty 94,67%
3. Marzec 95,81%
4, Kwiecien 97,5%
5. Maj 96%
6. Czerwiec 93,6%
7. Lipiec przerwa wakacyjna
8. Sierpien 94,4%
9. Wrzesien 93,7%
10. | Pazdziernik 92,17%
11. | Listopad 94,3,3%
12. | Grudzien 87,4%
Ogolem 93,97%

Srednia frekwencji za 2024r. wyniosta 93,97%



3. Formy i metody dzialalnosci rehabilitacyjnej realizowane przez Warsztat

Placowka przeznaczona jest dla 25 oséb niepetnosprawnych. Jej zadaniem jest rehabilitacja
zawodowa i spoteczna. Nasze dzialania maja na celu przygotowanie do samodzielnego petnienia rol
spolecznych, zwickszenia zaradno$ci zyciowej oraz lepszego funkcjonowania w spoleczenstwie.
Zajecia w Warsztacie prowadzone sa od poniedziatku do pigtku w godz. od 7% do godz.15%.
Uczestnikom umozliwia si¢ prace w 5 osobowych grupach w nastgpujacych pracowniach:
Pracownia gospodarstwa domowego i zaradno$ci zyciowej,

Pracownia stolarsko-rzemieslnicza,
Pracownia komputerowo-plastyczna,
Pracownia krawiecko-rekodzielnicza,

Pracownia ogrodnicza.

:
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GOSPODARSTWA DOMOWEGO | ZARADNOSCI ZYCIOWEJ

W Pracowni Gospodarstwa Domowego i Zaradno$ci Zyciowej uczestnicy ucza sie:

e przygotowywania prostych positkéw (np. kanapki) oraz dbanie o estetyczny wyglad potraw,

e wykonywania czynno$ci pomocniczych (obieranie, krojenie, smarowanie, itp.),

e poznawania tradycji $wigtecznych poprzez przygotowywanie potraw,

e Korzystania z przepiséw kulinarnych,

e przygotowywania wekow z produktow dostarczonych przez pracowni¢ ogrodnicza,

e poznaja rozne metody przygotowania i pieczenia ciast i ciasteczek,

e planujg i dokonuja zakupy,

e poznania roéznych artykulow spozywczych oraz zasad ich obrobki, wykorzystania
I przechowywania,

e poznania i doskonalenia umiejetnosci nakrywania i dekorowania stotu,

e wdrazania prawidlowego zachowania si¢ podczas spozywania positkow,

e wykonywania prac porzadkowych (zmywanie naczyn, dbanie o czystos¢ sprzetu gospodarstwa
domowego, utrzymywanie czystos$ci zarbwno w pracowni, drobne przepierki - fartuchy, Scierki,
itp.)

e poshigiwania si¢ réznymi urzadzeniami gospodarstwa domowego (kuchnia -elektryczna,
zmywarka do naczyn, mikser, pralka automatyczna), na miar¢ indywidualnych mozliwosci
kazdego z nich,

e nauki prasowania.






PRACOWNIA STOLARSKO-RZEMIESLNICZA

Pracownia stolarsko-rzemieslnicza jest pracownia, w ktorej nasi podopieczni poznaja
obshuge podstawowych narzedzi recznych i elektronarzedzi do obrobki drewna, ucza sig
rozrozniania oraz dobierania odpowiedniego narzgdzia do wykonywanej pracy, poznajg rézne
rodzaje drewna. Uczestnicy wykonujag nieskomplikowane czynnos$ci np. wbijanie gwozdzi,
wiercenie otwordw w $cianie we wlasciwym miejscu, czy naprawa i renowacja mebli, wyrobow
z drewna, jak rowniez malowanie, lakierowanie, nauka wlasciwego wymiarowania i nanoszenia
wymiaréw na obrabiany element. Terapeuta kladzie ogromny nacisk na bezpieczenstwo, zapoznaje
naszych uczestnikow z prawidlowym uzytkowaniem narzedzi i maszyn i wskazuje ewentualne
zagrozenia. Dzigki funkcjonowaniu tej pracowni rozwijaja oni zdolnosci manualne oraz poczucie
odpowiedzialnos$ci. Rehabilitacja zawodowa w pracowni to gldwnie organizacja stanowiska pracy,

stosowanie przerw, umiejetnosci kontrolowania swojego tempa pracy.







KOMPUTEROWO-PLASTYCZNA

Roéznorodnos$¢ proponowanych w ramach terapii prac pozwala na odkrywanie przez
uczestnikow zdolnos$ci w zakresie obstugi komputera oraz podnoszenie sprawnosci intelektualnej
I manualnej. Podopieczni ucza si¢ praktycznej obshigi komputera — obstugiwania myszki,
klawiatury, zarzadzaja plikami i folderami, obshiguja pakiet biurowy MS Office, korzystaja
z urzadzen znajdujacych si¢ w pracowni (skaner, drukarka, gilotyna, laminarka, aparat
fotograficzny). Oswajaja si¢ z nowoczesng technikg i praktycznie ja wykorzystuja. Poznaja
wirtualny $wiat w Internecie poprzez wyszukiwanie informacji na okreslone tematy. Archiwizuja
pliki tekstowe, graficzne i muzyczne na ptytach CD/DVD. Uczestnicy duzo czasu poswiecaja na
prace w edytorach tekstu, dzieki czemu ksztalcg i doskonalg umiejetno$¢ pisania na klawiaturze,
poprawnego rozmieszczenia i formatowania tekstu.

W pracowni uczestnicy rozwijajg takze wyobrazni¢ i aktywno$¢ tworczg. Za pomoca
srodkow wyrazu plastycznego ksztaltuja umiejetnos¢ wyrazania swoich przezy¢ 1 emocji.
Wyrabiaja W sobie umiejetno$¢ réznicowania i wyrazania cech otoczenia, takich jak: barwa,
ksztatt, wielko$¢ itp. Poprzez zapoznanie si¢ z podstawowymi technikami malarstwa, rysunkiem
uczestnicy rozwijaja swoje zdolnosci plastyczne. Zajecia w pracowni dajg im mozliwo$¢ wyrazenia
uczu¢ i przezy¢, ktore sg trudne do przekazania w stowach. Tematyka prac plastycznych jest bardzo
réznorodna np. malowanie na szkle, malowanie pastelami, szkicowanie, praca z bibulg, praca
w masie solnej itp.

W ramach zaje¢ wykonujemy obrazy, stroiki, ozdoby $wiateczne i kartki okolicznosciowe.
Proponowane techniki plastyczne dostosowane sg do zainteresowan i mozliwo$ci naszych
podopiecznych. Wytwory pracowni zdobig pomieszczenia WTZ, sg wystawiane na kiermaszach,

a niekiedy staja si¢ mitym upominkiem.
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KRAWIECKO-REKODZIELNICZA

W pracowni tej uczestnicy maja okazje nauczy¢ si¢ poshigiwania podstawowymi
przyborami krawieckimi - nozyczkami, igta, szydetkiem, igla tkacka, zelazkiem. Nasi podopieczni
przyswajaja proste, potrzebne w zyciu codziennym czynnos$ci typu: przyszywanie guzikow,
cerowanie, haftowanie potkrzyzykiem, krzyzykiem, prucie izwijanie welny, tkanie w prostych
ramach tkackich. Uczg si¢ roznicowac i nazywac¢ materiaty krawieckie. Pani terapeutka wprowadza
podopiecznych w tajniki kroju, zszywania, skracania, obstugi maszyny do szycia itp.

W naszej pracowni powstaje szereg praktycznych, ale i picknych wytworow np. poduszki,
obrusy, attasowe sakiewki, fartuszki i r¢gkawice kuchenne, haftowane obrazy, serwetki, patchwork.
Dbamy o wystroj okien w pracowniach (firany).

Pracownia krawiecka umozliwia ksztaltowanie i rozwoj zdolno$ci manualnych uczestnikow,
¢wiczy dokladnos$¢ 1 precyzje, uczy oszczednosci w gospodarowaniu materiatem, uwrazliwia na

pigkno.
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OGRODNICZA

Pracownia ogrodnicza jest miejscem, w ktorym uczestnicy WTZ wykonuja prace,
polegajace na sadzeniu, szczepieniu, przesadzaniu ro$lin ozdobnych, komponowaniu, a takze
pielegnacji. Obecnie mamy wilasny ogrédek, w ktéorym uczestnicy wykonuja prace sezonowe -
wiosng siejg i sadzg rosliny, latem zas$ pielg i podlewaja, jesienig grabig liscie i przygotowuja ogrod
do zimy. Dzigki temu uczg si¢ zasad uprawy i cyklow zyciowych roslin oraz ucza si¢ postugiwania
narzgdziami ogrodowymi. Dbajg rowniez o teren przylegajacy bezposrednio do os$rodka. Okres
zimy to czas tworzenia w pracowni (przez uczestnikow), kompozycji z daréw zebranych latem
i jesienig. Owocem tych prac sg bukiety z suszonych kwiatow, ozdobne drzewka, a takze inne
kompozycije.

14



15



Modernizacja i remonty w naszej placowce.

e Wymalowanie pomieszczenia kotlowni,
e Naprawa sufitu w pomieszczeniu tazienki terapeutycznej,

e Wymalowanie pracowni.
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Formy terapii sa realizowane w Warsztacie z wykorzystaniem nast¢epujacych metod:

A. Uspolecznianie

Wzmacnianie kompetencji spotecznych poprzez:

Trening umiejetnosci komunikacji:

— ¢wiczenie umiejetnosci komunikacji; werbalnej 1 niewerbalne;,

— rozumienie norm spofecznych,

— ¢wiczenie z zakresu osiggania kompromisu,

— umiejetno$¢ prowadzenia rozmowy,

— zwiekszanie kontaktu wzrokowego,

— modelowanie, powtarzanie zachowan oraz przekazywanie informacji zwrotnych,
dotyczacych reakcji uczestnika,

— redukowanie zachowan niepozadanych,

— kierowanie uwagi na wlasciwe cele.

Trening umiejetnosci spotecznych:

A) Pobudzanie aktywnosci spotecznej i $wiadomego uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalne;j:
— udziatl w zajeciach kulturalnych,
— stymulowanie rozwoju,
— wdrazanie do racjonalnego wykorzystywania czasu wolnego,
— rozwijanie wlasciwych postaw interpersonalnych,
— ksztaltowanie umiejetnosci wlasciwych zachowan asertywnych,

— podtrzymywanie wiasciwych kontaktow spotecznych.

B) Doskonalenie umiejetnosci poprawnego odbioru informacji — percypowanie danych o sytuacji
problemowej;
— nauka radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
— proby samodzielnego rozwigzywania konfliktow,

— ksztaltowanie umiejetnosci panowania nad sobg.

17



C) Ksztaltowanie zdolnosci do przeksztalcania informacji — interpretowanie sygnalow
interpersonalnych, generowanie mozliwych dziatan alternatywnych, rozwazania potencjalnych

konsekwencji kazdej z alternatyw i podejmowania decyzji co do dzialan optymalnych;

D) Umiejetnosci nadawania informacji — przekazywania reakcji spotecznych, uzywania werbalnej

i niewerbalnej ekspresji (znaczenie komunikatow werbalnych i niewerbalnych);

E) Role spoleczne:
— Rozumienie i wypehianie rol spotecznych,
— Wdrazanie do harmonijnego wspolzycia w grupie oraz przestrzegania zasad zycia
spotecznego,
— stwarzanie sytuacji umozliwiajagcych nabywanie tozsamosci roli oraz uwewngtrznienia norm
akceptowalnych lub wtasciwych spotecznie.

— Kreacjaroli.

F) Socjoterapia.
Cele:
— terapeutyczne: zmiany na trzech poziomach: poznawczym, emocjonalnym,
behawioralnym,
— edukacyjne: nabywane wiedzy o sobie, o innych, o otaczajgcym $wiecie, poznawanie
mechanizmoéw uzaleznien,

— rozwojowe: zaspokajanie potrzeb rozwojowych.

Zajecia socjoterapeutyczne maja charakter ustrukturalizowanych spotkan grupowych, na ktore
sktadaja si¢ odpowiednio dobrane gry, zabawy i ¢wiczenia. Socjoterapi¢ zalicza si¢ do procesOw
korekcyjnych o charakterze leczniczym, adresowanym do dzieci i mlodziezy i1 dorostych. Polega ona na
celowym stwarzaniu warunkow umozliwiajacych zaj$cie procesu socjoterapeutycznego (zmiana sgdoéow

o rzeczywistosci, sposobow zachowan i odreagowania emocjonalnego).
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G) Zajecia grupowe dotyczacych informacji zwrotnych, feedbacku, sprzezenia zwrotnego
(doskonalenie umiejetno$ci przyjmowania i przekazywania informacji zwrotnych, dotyczacych
zachowania, osobowosci, temperamentu, etc.)

H) Psychorysunek

I) Psychozabawy.

J) Imprezy integracyjne: dyskoteki, wycieczki, gry, festyny, etc.

W biezacym roku w naszym Warsztacie skorzystalismy z nastepujacych mozliwosci:

e Bal Karnawatowy,

e Swiatowy Dziefi Chorego,

e Rekolekcje Wielkopostne,

e Sroda Popielcowa,

o Sniadanie Wielkanocne,

e Spektakl ,,Pchta Szachrajka”

e Pielgrzymka do Sanktuarium Matki Bozej Bolesnej w Skrzatuszu,
e Woycieczka do Stradunia,

e Wspolne grillowanie przed urlopem,

e Wyjazdy nad jezioro Plotki w Pile,

e Zawody wedkarskie w Miotkowku,

e Wyjazdy nad jezioro Radun w Watczu,

e Spotkanie z Seniorami w Rozy Wielkiej,

e Zawody wedkarskie w nad jeziorem Kopcze w Kaczorach,

e Woyjazd nad jezioro Sarcz w Trzciance,

e Odwiedziny, koncert Choru Halka RCK FE Pita

e Zabawa andrzejkowa,

e Spektakl Mlodziezowym Domu Kultury w Pile: ,,Opowies$¢ wigilijna”,
e Jubileusz 15-lecia naszego Warsztatu,

¢ Kiermasz Bozonarodzeniowy w Szydlowie,

e Spotkanie optatkowe
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B. Rehabilitacja zawodowa

v Analiza zagadnien asertywnosci:

e postawa wobec bycia osobg asertywna,

e postawa wobec siebie.

Mysli, ktore utrudniaja uznaé wlasng warto$¢ (negatywne myslenie o sobie, wyolbrzymianie

problemow, egocentryczne spojrzenie na wypadki zyciowe, przekonanie, ze zycie jest czarno-biale,

poglad, ze jest si¢ przypadkiem beznadziejnym lub trudnym do obrony);

pomocne sposoby radzenia sobie z myslami,

asertywne zachowanie jako pozytywna afirmacja samego siebie, ktora takze dowartoSciowuje

innych ludzi w twoim zyciu,

dziesie¢ kluczowych cech asertywnego zachowania:

umozliwia auto ekspresje,

cechuje si¢ respektowaniem praw innych oséb,

jest uczciwe,

jest bezposrednie 1 stanowcze,

zrownuje obie strony i pozwala kazdej z nich osiagna¢ korzysci,

jest werbalne, wlaczajac w to sam komunikat (uczucia, prawa, fakty, opinie, Zadania,
granice),

jest niewerbalne, wigczajac w to styl komunikatu (kontakt wzrokowy, glos, postawa, wyraz
twarzy, gesty, dystans, wyczucie czasu, ptynno$¢, stuchanie),

jest adekwatne do osoby i sytuacji,

jest odpowiedzialne spotecznie,

jest wyuczone, a nie wrodzone.

Ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem:

sposoby widzenia stresu,

definiowanie stresu,

reakcje na stres (forma warsztatowa),

jak reagujesz w sytuacjach stresowych?

osigganie stanu rownowagi (forma kwestionariusza),

czy jeste$ podatny na stres? Techniki radzenia sobie ze stresem.

27



v' Cwiczenie modelu samokontroli uwzgledniajace:

trening samoobserwacji — autodiagnoza zachowan i ich konsekwencji,

autodiagnoza i1 uswiadomienie sobie wewnetrznych doznan w okreslonych sytuacjach
spotecznych,

trening samo wzmacniania — stosowanie samo nagradzania,

samoregulacja

budowanie poczucia wewnetrznej kontroli.

v Terapia behawioralna:

tworzenia warunkow uczestnictwa w terapii i analizie potrzeb uczestnika,

poznanie niefunkcjonalnych strategii radzenia sobie w sytuacjach trudnych i problemowych,
uczenie si¢ nowych sposobow radzenia z trudnosciami, co pozwala ograniczy¢ poczucie
zniechecenia, beznadziejnosci, niskiej samooceny,

zmniejszenie postawy bezradnosci wobec przewleklych objawow psychotycznych
(zwlaszcza omamow, urojen),

ograniczenie uogoélnionych schematow poznawczych, zwigzanych z zakodowanymi
przekonaniami dotyczacymi siebie 1 innych, wywolujacymi reakcje leku czy depres;ji,
zwigkszenie zrozumienia cato$ci programu leczenia oraz wspoldziatania w nim, aby
ograniczy¢ nieprzystosowanie spoleczne, ryzyko nawrotow oraz poprawi¢ wspolprace ze

specjalistami.

v’ Terapia skoncentrowana na Rozwigzaniach

Terapia skoncentrowana na rozwigzaniach (TSR) to nurt terapeutyczny, polegajacy na

dochodzeniu do celu (rozwigzywaniu trudnej sytuacji) poprzez wyszukiwanie 1 u§wiadamianie klientowi

jego mozliwosci 1 mocnych stron. W terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach unika si¢ wracania do

przesztosci, wiekszo$¢ uwagi kierujac na terazniejszos¢ 1 przysztose.

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych odbywalo si¢ poprzez:

Zajecia w poszczeg6lnych pracowniach oraz podczas sezonowych prac w ogrodzie i na terenie

placéwki.
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Warsztaty asertywnosci, samokontroli oraz trening radzenia sobie ze stresem prowadzone przez
psychologa; analiza zagadnien asertywnosci, ksztaltowanie umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem,
¢wiczenie modelu samokontroli, terapia behawioralna, terapia skoncentrowana na rozwigzaniach.

Organizowanie prac umozliwiajacych doskonalenie umiejgtnosci w zakresie: pomoc w pracach
biurowych (pomoc w przygotowaniu listy obecnosci, przepisywanie na komputerze i przygotowywanie
kartek z informacjami, segregowanie dokumentow, obstuga urzadzen biurowych, prace zwigzane
z dostarczaniem dokumentéw do wurzgdéw. Udzial uczestnikow w projektach podnoszacych

kompetencje zawodowe.
C. Usprawnianie funkcji psychicznych

Praca psychologa polega na szeroko rozumianej pomocy psychologicznej uczestnikom oraz ich
rodzinom, ale rowniez wspieraniu ich indywidualnego rozwoju. W ramach wspdtpracy psychologicznej
prowadzono:

— oceny umiejetnosci uczestnikdw okreslajagce mocne strony oraz obszary wymagajace dalszego
rozwoju,

— spotkania indywidualne 1 grupowe o charakterze psychoedukacyjnym, ale réwniez
usprawniajace funkcje psychiczne (z zastosowaniem metod: tancuchowa Metoda Skojarzen,
Metoda Ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne, elementy pedagogiki zabawy Klanza,
Aktywizujgca, Coachingowa, Czynnego udzialu, a takze zabawy, ¢wiczenia logiczno-
skojarzeniowo-pamigciowe) poprzez:

e stymulowanie procesow pamieci,

e poszerzanie umiejetnosci koncentracji uwagi,

e poprawa koncentracji przestrzennej,

e poprawa umiejetnosci wystawiania si¢ oraz wzbogacania stownictwa iprzekazu
werbalnego,

— interwencje w sytuacjach kryzysowych zwigzanych z trudno$ciami osobistymi uczestnikow,
choroba, a takze problemami interpersonalnymi pojawiajacymi si¢ na terenie WTZ,

— zajecia relaksacyjne majace na celu redukcje napigcia emocjonalnego, ale rOwniez wypoczynek

psychiczny i fizyczny (stymulacja polisensoryczna).
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D. Rehabilitacja ruchowa, psychoruchowa i zdrowotna

Uwazamy, iz stymulacja do ¢wiczen ruchowych jest istotnym elementem procesu
rehabilitacji. Odpowiedni kontakt, atmosfera podczas zaje¢ wplywa mobilizujaco na aktywno$¢
ruchowa uczestnikow. Formy aktywnos$ci dopasowujemy do stanu i mozliwosci uczestnika.
Wigzemy stan psychiczny z aktywnos$cig fizyczng oraz obserwujemy wplyw ruchu na stan oraz

samopoczucie podopiecznych.
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Rehabilitacja ruchowa odbywa si¢ glownie poprzez:

e rchabilitacj¢ indywidualng ukierunkowang na specyficzne potrzeby danej osoby,

e zajecia grupowe na sali gimnastycznej z fizjoterapeuta,

e zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

e normalizacja napi¢cia mi¢$niowego,

e metoda Kabata,

e (¢wiczenia fizyczne usprawniajace,

e ruch rozwijajacy metodg Weroniki Sherborne,

e program aktywnosci: Swiadomo$¢ Ciata, Kontakt i Komunikacja — Marianny i Christophera
Knillow,

e dotyk i komunikacja - Christopher Kanill,

e niedyrektywna terapia zabawowa,

e zajecia ruchowo rytmiczne wg metod Dalcroza, Codaliego, Orfa,

e doskonalenie chodu na biezni,

e masaz klasyczny,

e 7zajecia sportowe w mini — sitowni,

e turystyke piesza,

e przygotowywanie si¢ do réznych konkursow sportowych.
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Opieka medyczna - Opiek¢ medyczng nad uczestnikami sprawuje pielegniarka, ktora udziela doraznej
pomocy medycznej, podaje zlecone przez lekarza leki, dokonuje pomiaru ci$nienia krwi, glukozy
I wagi ciata. Dba o zaopatrzenie apteczki w materialy opatrunkowe, prowadzi edukacje dotyczaca m.in.
profilaktyki chordb, promowania zdrowego stylu zycia. Utrzymuje kontakt z lekarzem prowadzacym

I rodzicami. Pelni opieke medyczna na wycieczkach i imprezach organizowanych przez warsztat.
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E. Innowacyjne formy rehabilitacji:

Plastyko-terapia:

Plastyko-terapia jest najczegstszg forma wykorzystywang w artterapii.WWspomaga proces
terapeutyczny jak réwniez rozwdj osobisty. Ta forma terapii pomaga w odkrywaniu uzdolnien oraz
rozwija zainteresowania i predyspozycje. W ramach naszej rehabilitacji wykorzystujemy r6zne techniki
plastyczne: rysunek, malarstwo, rzezbe grafike komputerowa collage oraz rozne techniki taczone.
Uczestnicy poprzez sztuk¢ odzwierciedlaja swoje leki, obawy i skryte emocje, co pomaga im
zmniejszy¢ napiecie i niepokdj. W procesie powstawania dzieta, nie istotny jest poziom i technika tylko

pasja z jaka jest tworzone. Kazda bowiem praca jest wyjatkowa 1 pigkna.

Filmoterapia:

Stosowana w WTZ Lezenica do celow rewalidacyjnych, profilaktycznych oraz
ogblnorozwojowych. Nie usuwa objawdw choroby, ale dostarcza wsparcia psychicznego, (pozwala na
wilasciwe przezywanie lekow, prace z nimi, buduje $wiadomos¢, reguluje emocje) stanowigcego
fundament rozwoju i zdrowia uczestnikow.

Funkcje filmoterapii, ktore wspomagaja nasza prac¢ to: wychowawcza, rozwojowa, poznawczo -

stymulacyjna, komunikacyjna i ekspresyjna, kulturotworcza, rekreacyjna, terapeutyczna.

Hortiterapia

Praca w ogrodzie przystosowanym dla osob niepelosprawnych, uprawianie roslin. Uprawy
roslin w szklarni oraz poza nig. Wykonujemy lekkie prace ogrodowe obejmujace np. sadzenie,
pikowanie, podlewanie, podcinanie i rozmnazanie roslin, wysiewanie nasion, owocow, kwiatow
i warzyw. Zajmujemy si¢ projektowaniem i rozplanowywaniem prac w ogrodzie. Podopieczni moga
naby¢ nowych umiejetnosci z zakresu tworzenia kompozycji kwiatowych oraz posia$¢ nowag wiedzg

Z zakresu Swiata roslin.

Choreoterapia, teatroterapia

Choreoterapia obejmuje taniec, ¢wiczenia muzyczno-ruchowe, improwizacje ruchowe do
wybranej muzyki. Wartosci lecznicze tanca, ktore zdecydowaty o jego coraz szerszym zastosowaniu
w psychoterapii, to przede wszystkim: spoleczny charakter tanca, roznorodnos$¢ i atrakcyjnos¢ form
tanecznych oraz mozliwo$¢ oddzialywania na psychik¢ poprzez ruch, muzyke i kontakt psychiczny
z ludZzmi. Sama terapia jest wykorzystaniem kreatywnego ruchu w procesie terapeutycznym. Techniki

stosowane w o$rodku zwigzane s3 z teatrem edukacyjnym, ktérego celem jest przyswajanie
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I powtarzanie odpowiednich zachowan, uwzgledniajac potrzeby intelektualne, emocjonalne, moralne
I estetyczne uczestnika. Stosowana teatroterapia stanowi wazne narzedzie do wzrostu i wzbogacania

osobowosci uczestnika.

F. Wspolpraca z rodzicami i opiekunami uczestnikow.
Formy kontaktow i wspoélpraca z rodzicami uczestnikow:
e indywidualne rozmowy,
e rozmowy telefoniczne i korespondencja,
e uczestnictwo w imprezach okolicznosciowych organizowanych przez nasza placowke,
e pomoc w rozwigzywaniu codziennych problemow zyciowych,
e spotkania organizowane s3 dla rodzicow jeden raz w miesigcu 1 majg charakter

informacyjno-edukacyjny.

W korespondencji pisemnej dostarczane sg informacje dotyczace ustalen zwigzanych
Z wyjazdem na wycieczki, zawody sportowe, zawiadomienia o potrocznych podsumowaniach
postepow w rehabilitacji. Sprawy pilne zatatwiane sg telefonicznie, dotycza przede wszystkim stanu
zdrowia podopiecznych lub innych spraw wymagajacych pilnego zatatwienia. Rodzice utrzymujacy
z nami staly kontakt, wykazuja duze zainteresowanie 1 ch¢¢ wspolpracy. Spotkania z ta grupg

rodzicéw oceniamy pozytywnie.
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4. Liczba uczestnikow oraz ocena postepow w zakresie zaradnosSci osobistej
i samodzielnosci, rehabilitacji spotecznej i rehabilitacji zawodowej.

Brak

Lp. Nazwa sfery Postep smian

Regres

zaradno$¢ osobista i samodzielnos¢
1. | Stopien zdolnosci do samodzielnego 12 3 10
wykonywania czynnosci Zycia codziennego
rehabilitacja spoleczna

Umiejetnosci interpersonalne, w tym
komunikowanie sie oraz wspolpraca

W grupie

rehabilitacja zawodowa

Stopien opanowania umiejgtnosci
niezbednych do podjecia zatrudnienia,

3. | Z uwzglednieniem sprawnosci 13 3 9
psychofizycznej, stopnia dojrzatosci
spotecznej i zawodowej oraz sfery
emocjonalno-motywacyjnej

12 8 5

Na podstawic szczegotowo opracowanej karty oceny trzech sfer zawartych

W Indywidualnym Programie Rehabilitacji ocenilismy:

e 12 postepow w sferze zaradnosci osobistej i samodzielnosci, w ktorej uwzglednione jest: sposob

odpowiedniego zachowania si¢; schludny i zadbany wyglad; rownowaga emocjonalna; odpornos¢

na sytuacje trudne; aktywno$¢ i motywacja podczas zaje¢; zaangazowanie si¢ w kontaktach

spotecznych; realna ocena siebie; frekwencja na zajeciach; uwaga ikoncentracja;

spostrzegawczo$¢; pamig¢é; koordynacja wzrokowo ruchowa; zainteresowania, hobby i pasja;

samoobsluga w ubieraniu si¢, myciu, podczas jedzenia; przygotowanie prostych positkow;

dokonywanie prostych zakupOw; czytanie i pisanie, liczenie i prawidlowe gospodarowanie

pieniedzmi; planowanie wydatkow; poruszanie si¢ po znajomym mieszkaniu, budynku w miejscu

zamieszkania, w najblizszej okolicy; ogdlna kondycja fizyczna, uczestnictwo w zajgciach

ruchowych i sportowych.

o 12 postepdw w sferze rehabilitacji spolecznej, w ktérej uwzgledniamy: umiejetnosé

komunikowania si¢; niesienia i dzielenia pomocy; ponoszenia odpowiedzialno$ci za siebie;

odpowiedniego zachowania si¢ w miejscach publicznych; harmonijne wspdlzycie w grupie;

zaangazowanie si¢ w dodatkowg dziatalno$¢ WTZ zwigzang z integracja; nawigzywanie kontaktows;

uleganie wptywom; tworzenia wigzi i przyjazni.
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e 13 postepéw w_sferze rehabilitacji zawodowej, W ktorej uwzgledniamy: zadowolenie z pracy;

dokanczanie pracy; kontynuowanie pracy mimo niepowodzen; poziom motywacji do pracy;
szacunek do narzedzi i materiatlow; poziom skupienia; punktualnos¢; staranno$¢ i doktadnosc;
odporno$¢ na zmeczenie; przestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa; utrzymanie porzadku
W miejscu pracy; wplyw niepowodzenia na tgpo pracy; wykorzystanie wcze$niej nabytych
umiejetnosei;  poziom wspdlpracy z innymi; rozumienie otrzymywanych polecen; znajomos¢

technik pracy.

Rada Programowa dokonata dwa razy potrocznych ocen postepdéw uczestnikow w zakresie
zaradno$ci osobistej i samodzielnosci, rehabilitacji spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej,
opierajac si¢ na Indywidualnym Programie Rehabilitacji, konstruowanym dla kazdego uczestnika,

uwzgledniajac jego mozliwosci.

5. Informacja o decyzjach podjetych przez Rade Programowa w stosunku do
uczestnikoOw warsztatu, wobec ktorych dokonano oceny realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji.

W roku 2024 Rada Programowa dokonala:
e trzyletniej oceny realizacji indywidualnych programow rehabilitacyjnych,
e ustalenia wysokosci przyznanych $rodkéw w ramach treningu ekonomicznego,

e oceny postepow w rehabilitacji, przy udziale uczestnikoéw Warsztatu Terapii Zajeciowe;.

W roku 2024 dokonano trzech ocen kompleksowych postepow uczestnikow za okres 3 lat.
Ocene dokonano w oparciu o karte ocen postepéw uczestnika, uwzgledniajaca rehabilitacje ogolng
oraz rehabilitacj¢ zawodowa. Decyzja Rady Programowej na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Gospodarki i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej
8 14 pkt. 1 i pkt. 3, ocenione osoby zostaly zakwalifikowane do kontynuowania uczestnictwa
w Warsztacie Terapii Zajeciowej. Uczestnictwo w terapii przedluzono ze wzgledu na:
e Pozytywne rokowania co do przyszlych postgpéw w rehabilitacji umozliwiajacej podjecie
zatrudnienia i kontynuowanie rehabilitacji zawodowej w warunkach pracy chronionej lub na
otwartym rynku pracy,

e Pozytywne rokowanie co do rehabilitacji spotecznych.

Obecnie na liscie oczekujacych do WTZ nie posiadamy osob oczekujacych.
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6. Uczestnicy, ktorzy opuscili Warsztat Terapii Zajeciowe;j.

W roku 2024 Warsztatu Terapii Zajgciowej nie opuscit zaden uczestnik.
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7. Sprawozdanie Opisowe Warsztatu Terapii Zajeciowej Caritas w Lezenicy

Sprawozdanie opisowe
Warsztatéw Terapii Zajeciowej CARITAS w Lezenicy
Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej za 2024 rok

Otrzymana dotacja wyniosfa 936 000,00 zf i obejmuje:

Srodki z budzetu Powiatu na dziatalnos¢ WTZ : 93 600,00
Dofinansowanie kosztéw dziatalnosci WTZ - PFRON: 842 400,00

Dochody witasne wyniosty 1 000,00 zf w tym:

ze sprzedazy produktéw i ustug (o ktérych mowa w § 10 ust. 2 i 3 rozporzgdzenia o WTZ)
wykonanych przez uczestnikéw warsztatu podczas zajeé¢ terapeutycznych 1 000,00

Stan konta dochodéw wtasnych na 31.12.2024 r. wynosi: 6 659,24 z{

Wykonanie wydatkow wyniosto 936 000,00 zfi obejmuje:

‘ 1. Wynagrodzenia osobowe pracownikow:

_682672,31 |
Wydatki obejmujg: wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych 682
na umowe o prace 672,31
‘ 2. Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy
124 339,58

Wykonanie stanowi kwote naliczonych skfadek dotyczgcych ubezpieczenia spotecznego
od wynagrodzen pracownikéw.

3. Zakup materiatéw i wyposazenia 46 939,24
a) Materialy biurowe i srodki czystosci: 3 064,60
w tym : materiaty biurowe 1 568,43
srodki czystosci 1 496,17
b) Materiaty do terapii 15 178,01
w tym pracowni gospodarstwa domowego 5 637,10
c) Zakup doposazenia w tym : 11 218,96
1) Maszyna do szycia SINGER 1 299,99
2) Maszynka do miesa ZELMER 449,99
3) Ekran projekcyjny z uchwytem 619,98
4) Fotele 2 szt. 450,00
5) Strugarka grubosciowka 318x153 mm 1 899,00
6) Kserokopiarka Konika Minolta Bizhub C258 6 500,00
d) Zakup paliwa (dowdz uczestnikdéw) 16 562,66
€) Pozostate 915,01
4. Koszty dowozu uczestnikow i eksploatacji samochodu 6 931,00
5. Zakup energii 38 325,55
a) energia elektryczna 7 300,29
b) woda 1 325,26
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c)

energia cieplna (opaf) 29 700,00

6. Zakup ustug pozostatych

12 785,58
ustugi rézne: ustugi kominiarskie, BHP,
a) informatyczne, stolarskie, konserwacje i remonty,
itp. 7 855,69
b) ustugi komunalne: wywdéz nieczystosci Altvater 2 892,00
ustugi bankowe: optacono
) prowadzenie rachunkéw bankowych 308,29
ustugi telekomunikacyjne: optacono
d) abonament i stuzbowe rozmowy telefoniczne 1 729,60
‘ 7. Trening ekonomiczny - wyptacany uczestnikom zgodnie z regulaminem wewnetrznym
dot. treningu ekonomicznego i decyzjg Rady Programowe;j 13 750,00
8. Ubezpieczenia uczestnikow i mienia 3 356,74
a) ubezpieczenie pojazdu do przewozu uczestnikéw Reanult Trafic 1 644,39
b) ubezpieczenie mienia i uczestnikébw WTZ 1712,35
9.Koszty szkolen pracownikéw 6 900,00
Razem wydatki: 936 000,00

Sredni koszt utrzymania 1-go uczestnika wynosi: 936 000,00 : 25 uczestnikéw : 12 m-cy = 3 120,00

zt

Wydatki z uzyskanych dochodéw wiasnych w 2024 r. wyniosty: 1 135,00 zt

1 100,00 zt przeznaczono na na wyjazd i pobyt integracyjny uczestnikéw nad jeziorem
Stradun w dniach 12-14 czerwca 2024 r.

35,00 zt przeznaczono na optaty bankowe

Lezenica, dnia 12.01.2025r.

Sporzadzit

Agnieszka Razniak

Sprawdzit: Zatwierdzit:
Przemystaw
W ojnarowski Ks. £ ukasz Bikun
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8. Sprawozdanie z wydatkow

Sprawozdanie z wydatkéw dotyczacych dzi
Caritas Diecezji Koszalinsk

ros$ci Warsztatow Terapii Zajeciowej w Lezenicy 39
otobrzeskiej za IV kwartat 2024 rok

¢

PLAN WYKONANIE
L.p.|Rodzaje zapotrzebowania konto PFRON POWIAT PFRON POWIAT DYN. %
90% 10% RAZEM 90% 10% RAZEM do planu
404 646 993,31 35 679,00 682 672,31 646 993,31 35 679,00 682 672,31 100,00
Wynagrodzenie pracownikéw,

1 |pochodne od wynagrodzen 405 124 339,58 0,00 124 339,58 124 339,58 0,00 124 339,58 100,00
Koszty materiatow, energii, 401 29 510,92 30 549,99 60 060,91 29 510,92 30 549,99 60 060,91 100,00
ustug materialnych

2 |i niematerialnych 402 5 528,03 3 064,46 8 592,49 5 528,03 3 064,46 8 592,49 100,00
Koszty materiatdw do terapii zajeciowej
(w tym do pracowni gospodarstwa

3 |domowego) 401 7 734,81 7 443,20 15 178,01 7 734,81 7 443,20 15 178,01 100,00
Koszty dowozu uczestnikow

4 |i eksploatacji samochodu 402 6 931,00 0,00 6 931,00 6 931,00 0,00 6 931,00 100,00

5 |Koszty szkolerl pracownikow 405 2 900,00 4 000,00 6 900,00 2 900,00 4 000,00 6 900,00 0,00
Koszty ubezpieczen uczestnikow warsztatu i

6 |mienia 409 171235 1 644,39 3 356,74 171235 1 644,39 3 356.74 100,00

7 |Integracja spoteczna 402 3 000,00 0,00 3 000,00 3 000,00 0,00 3 000,00 0,00

8 |Trening ekonomiczny 409 13 750,00 0,00 13 750,00 13 750,00 0,00 13 750,00 100,00

9 |ZFSS 405 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 |Doposazenie 401 0,00 11 218,96 11 218,96 0,00 11 218,96 11 218,96 100,00
11 |Podréze stuzbowe 409 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ogoétem 842 400,00 93 600,00 936 000,00 842 400,00 93 600,00 936 000,00 100,00

Srodki przekazane na r-k WTZ na dzien 31.12.2024 936 000,00

Srodki do wykorzystania (bank+kasa) na dzien 31.12.2024 0,00
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9. Dochody wlasne w WTZ LezZenica

Dochody wiasne w Warsztatow Terapii Zajeciowej w Lezenica 39

Stan na koncie Osiagniete dochody i wydatki w roku 2024
na dzier 01.01.2024 r. | kwartat || kwartat Il kwartat |V kwartat Razem
1 2 3 4 5 6 7 8
Dochody Wydatki| Stan $rodkéw
Dochody Wydatki Dochody Wydatki Dochody Wydatki Dochody Wydatki | (142+3+445)[  (243+445)]  (6-7)
6 794,24 0 0 0 1105 0 15 1000 15 7794,24 1135 6659,24
Liczba uczestnikow: 25 osob
Pita, dnia 07.01.2025 .
sporzadzila: sprawdzit zatwierdzit
Agnieszka Razniak Przemystaw Wojnarowski
™ (~avalipske-Kolobrzeskie
Carttas|Diecez|l £ (1 Y
ks. Lukasz Bikun

DYREKTCR
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Opis do sprawozdania z poniesionych wydatkow i osiagnietych dochodow

Warsztatu Terapii Zajeciowej w Lezenicy za 2024 rok

1. Wynagrodzenie pracownikow - kwota: 682 672,31 zt

Wydatki obejmujg wynagrodzenia pracownikOw zatrudnionych na umowg o prace:

PFRON — 646 993,31 zi
POWIAT — 35 679,00 zi

Pochodne od wynagrodzen — kwota: 124 339,58 zi

Wykonanie stanowi kwote¢ naliczonych sktadek dotyczacych ubezpieczenia spolecznego

od wynagrodzen pracownikow. (Skladki na ubezpieczenia spoteczne i1 fundusz pracy).

PFRON — 124 339,58 z}
POWIAT -0 zt

2. Zakup materialow i wyposazenia — kwota: 46 939.24 zi

A.

C.

Materiaty biurowe i $rodki czystosci - kwota 3 064,60zt

W tym materiaty biurowe — kwota: 1 568,43 zt (papier ksero w formatach A4,
A3, tasmy, spinacze, segregatory, teczki, koszulki, tonery z tuszem oraz
laserowe do sprzetu znajdujacego si¢ na wyposazeniu WTZ Lezenica).

Srodki czystosci — kwota 1 496,17 zt (ptyny do mycia podiég, naczyn, szyb,
toalet oraz $rodki dezynfekcji, papiery toaletowe, papiery do rak, artykuty
chemii gospodarczej).

Materiaty do terapii — kwota: 15 178,01 zi

w tym pracowni gospodarstwa domowego — kwota: 5 637,10 zi

Zakup doposazenia — kwota: 11 218,96 zi

Doposazenie przeznaczone do wielu pracowni obejmuje nastepujace pozycje:

Maszyna do szycia Singer — kwota: 1 299,99 zl, przeznaczona do pracowni
krawieckiej/rgkodzielniczej] w celu prowadzenia terapii zgodnej z programem
terapeutycznym i celami pracowni.

Maszynka do migsa ZELMER - Kkwota: 449,99 zl, przeznaczona do
podnoszenia zaradno$ci zyciowej uczestnikow w zakresie samodzielnosci oraz

kompetencji zawodowych i manualnych w pracowni gospodarstwa domowego.
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e Ekran projekcyjny do rzutnika z uchwytem — kwota: 619,98 zl, doposazenie
wykorzystywane do prowadzenia filmo lub bajko terapii oraz prezentacji filmow
i zdje¢. Przeznaczenie do zaje¢ psychologa/ terapeutow, zaje¢ integracyjnych,
pracy na materiale audio wideo w zakresie prowadzenia terapii dzwickiem oraz
obrazem.

e 2 Fotele — kwota:450 zl, przeznaczone do wyposazenia gabinetu psychologa
w ramach prowadzenia terapii indywidualnych oraz spotkan z rodzicami.

e Strugarka grubosciowka 318x153 — kwota: 1899,00 zl, przeznaczona do
obrabiania drewna, wyréwnywania jego powierzchni w celu dalszego
przetwarzania w pracowni stolarsko rzemieslniczej.

e Kserokopiarka Konika Minolta Bizhub C258 — kwota: 6500 zl, przeznaczona
do pracy dla czynnosci biurowych, przygotowania zréznicowanych materiatow
terapeutycznych, skanowania, powielania narzedzi dla zaje¢ o charakterze
grupowym z uczestnikami.

D. Zakup paliwa — kwota: 16 562,66 zl, zakup oleju napedowego do przewozu
uczestnikow Warsztatu Terapii Zajgciowe], dla samochodu Renault Trafic.

E. Pozostale — kwota: 915,01 zi

3. Eksploatacja samochodu i koszty dowozu uczestnikow — kwota: 6 931,00 zi
e Wymiana filtrow paliwa, powietrza, naprawa hamulca rgcznego, elektryki,
wymiana zarowek, odgrzybianie klimatyzacji, pranie foteli i tapicerek,
wymiana planowa olejow silnikowych, klockéw hamulcowych,
wycieraczek, ptynow, czesci eksploatacyjnych wynikajacych ze zuzycia
auta.
4. Zakup energii — kwota: 38 325,55 zi
e Zakup energii elektrycznej w kwaocie: 7 300,29 zi
e Woda — kwota: 1 325,26 zt
e Opat (wegiel — Eko groszek) — kwota: 29 700,00 zi
5. Uslugi pozostale — kwota: 12 785,58 zi
e Ustugi kominiarskie, szkolenia BHP, informatyczne, utrzymanie sieci, ushugi
stolarskie, przeglad oraz napeinianie gasnic, konserwacje oraz remonty —
kwota: 7 855,69 zi
e Ustugi komunalne dotyczace wywozu nieczystosci Altvater — kwota:
2 892,00 zi
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e Ustugi bankowe dotyczace optat za prowadzenie rachunkéw bankowych —
kwota: 308,29 zi

e Ushugi telekomunikacyjne dotyczace oplat za abonamenty sluzbowe, internet
i rozmowy telefoniczne — kwota: 1 729,60 zi
6. Trening ekonomiczny — kwota: 13 750,00 zl, wyptacany uczestnikom zgodnie
z regulaminem wewnetrznym dotyczacym treningu ekonomicznego i decyzjg rady
programowe;.
7. Ubezpieczenie uczestnikoéw i mienia — kwota 3 356,74 zt

e Ubezpieczenie samochodu do przewozu uczestnikbw Renault Trafic —
kwota:1 644,39 zl

e Ubezpieczenie mienia i uczestnikow — kwota: 1 712.35 zk
8. Koszty szkolen pracownikow — kwota: 6 900,00 zi

e Szkolenie w zakresie kompetencji pedagoga specjalnego

e Szkolenie w zakresie sytuacji trudnych i konfliktowych.
Sredni koszt utrzymania uczestnika wynosi:
936,000,00 : 25 uczestnikow : 12 m-cy = 3 120,00 zi
Wydatki z dochodow wiasnych wyniosty w 2024 roku: 1 135,00 zt

1100 zt przeznaczono na wyjazd oraz pobyt integracyjny uczestnikéw nad jeziorem

Stradun w dniach: 12-14 czerwca 2024r. 35 zlotych przeznaczono na oplaty bankowe.

Sporzadzit: Przemystaw Wojnarowski.
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