REGULAMIN
DOMU SAMOTNEJ MATKI ,,DAR ZYCIA” IM. SW. JOZEFA
CARITAS DIECEZJI KOSZALINSKO-KOELOBRZESKIEJ
W KOSZALINIE

1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Dom Samotnej Matki ,Dar Zycia” im. $w. Jozefa w Koszalinie jest stacjonarng placowka
calodobowg, stanowiaca jednostk¢ organizacyjng Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej
w Koszalinie i jako osrodek wsparcia, dziata na podstawie:
e Ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Kos$ciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.2019.1347 j.t.),
e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2019.1507 j.t.),
e Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie domoéw
dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy (Dz.U.2005.43.418 z p6zn. zm.),
e Statutu Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej,
e Regulaminu Domu Samotnej Matki ,,Dar Zycia” im. §w. Jozefa Caritas Diecezji
Koszalinsko-Kotobrzeskie;j.
§2
1. Dom Samotnej Matki ,,Dar Zycia” im. $§w. Jozefa Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej
miesci si¢ w Koszalinie, przy ul. Wojska Polskiego 13.
§3
1.  Dom jest niepubliczng placowka, realizujacg zadanie ochrony zycia.
2.  Dom prowadzony jest przez siostry ze Wspolnoty Dzieci Laski Boze;.
Jedna z siostr jest kierowniczkg Domu i odpowiada za prawidlowe funkcjonowanie placowki
oraz prac¢ personelu 1 zespotu specjalistow, dla ktorych jest zwierzchnikiem.
3.  Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej zastrzega sobie jedno wolne miejsce na
dziatalnos¢ statutowa dla kobiety w cigzy lub matki z dzie¢mi.
§4
1. Dom zapewnia catodobowy, okresowy pobyt przede wszystkim kobietom w ciazy
i matkom z matoletnimi dzie¢mi do lat 3.
2.  Glowne zadania Domu to ochrona dziecka poczgtego, materialna, psychologiczna

I pedagogiczna pomoc kobietom w okresie okotoporodowym, zapewnienie mieszkankom i ich

1



dzieciom calodobowego pobytu i wyzywienia oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb

edukacyjno-spotecznych, wspieranie mieszkanek w dziataniach zmierzajacych do podnoszenia

poczucia wlasnej wartosci 1 sprawczosci, podnoszenia umiejetnosci organizacyjnych,

gospodarczych, ekonomicznych pielggnacyjno-wychowawczych i interpersonalnych

oraz kwalifikacji zawodowych. Jedng z form wsparcia w realizacji tych zadan jest tworzenie

i dziatanie wedtug Indywidualnego Programu Usamodzielnienia (IPU).

Podstawowe uslugi Swiadczone przez Dom obejmujg:

a) w zakresie interwencyjnym:

zapewnienie schronienia kobietom w cigzy | w okresie okotoporodowym,

izolowanie 0so6b ubiegajacych si¢ o pomoc przed sprawcami przemocy,

wspieranie w przezwyci¢zaniu sytuacji kryzysowej,

zapobieganie marginalizacji spotecznej przez umozliwienie mieszkankom
odnalezienia miejsca w spoteczenstwie i powr6t do normalnosci po odrzuceniu ich
przez rodziny, partnerow czy S$rodowisko z powodu nieoczekiwanego
macierzynstwa lub konieczno$ci przezwycig¢zenia sytuacji kryzysowej,

zapobieganie sieroctwu spotecznemu przez przygotowanie do $wiadomego
1 odpowiedzialnego wypetniania roli rodzicielskie;j,

zapobieganie powielaniu ztych wzorcow rodzinnych i §rodowiskowych, a zwtaszcza
wzorca wyuczonej bezradnosci poprzez prace w Kontrakcie, zawieranym w ramach
wspoélnie wypracowanego Indywidualnego Programu Usamodzielnienia mieszkanki
Domu Samotnej Matki ,,.Dar Zycia” im. $w. Jozefa Caritas Diecezji Koszalinsko-

Kotobrzeskie;.

b) w zakresie potrzeb bytowych:

zapewnienie catodobowego, okresowego pobytu dla 16 mieszkanek i ich dzieci,

przy czym liczba ta moze ulega¢ zmianom, zaleznie od mozliwo$ci Domu

w zakresie spetnienia pozostatych standardow, wynikajacych z §3 pkt 2
Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej w sprawie domow dla matek

z maloletnimi dzie¢mi 1 kobiet w cigzy,

zapewnienie pokoi jedno 1 dwuosobowych dla mieszkanek z przynalezng
do kazdego pokoju tazienka,

zapewnienie pokoi dla mieszkanek w cigzy przeznaczonych maksymalnie dla dwoch

0s0b oraz wspolnego pomieszczenia do pobytu dziennego,



e zapewnienie ogolnodost¢pnej kuchni do sporzadzania positkéw oraz dwoch aneksow
kuchennych do przyrzadzania i spozywania drobnych positkow,
e zapewnienie pomieszczenia do prania i suszenia,
c) w zakresie opiekunczo-wspomagajacym:
e wspomaganie podstawowej pielegnacji i opieki nad dzieckiem w czasie choroby
matki,
e umozliwienie korzystania ze §wiadczen zdrowotnych,
e Wspomaganie w zalatwianiu spraw osobistych w przypadku wystapienia takiej
potrzeby,
e zapewnienie korzystania z =zaje¢ terapeutycznych, psychologicznych i
pedagogicznych,
e w miar¢ mozliwosci udostgpnienie §rodkow higieny osobistej, srodkéw czystosci
w sytuacji, gdy mieszkanka nie ma mozliwosci ich zakupu.
Standard podstawowych ustug swiadczonych przez Dom zapewnia:
a) podmiotowe traktowanie 1 partnerstwo we wzajemnych relacjach pomiedzy
mieszkancami i personelem,
b)  tworzenie warunkow bytowych zblizonych do domowych i rodzinnej atmosfery,
c) uwzglednianie indywidualnych potrzeb mieszkanek i ich dzieci,
d) stwarzanie warunkéw do rozwoju osobowego,
e) poszanowanie sfery prywatnosci mieszkanek,
f)  opracowanie i realizacj¢ Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia mieszkanek,
ktore majg na celu umozliwienie podjecia samodzielnego zycia w godnych warunkach,
g)  indywidualnie uzgadniane i dokumentowane dziatania podejmowane
w ramach Indywidualnego Programu Usamodzielnienia mieszkanek Domu Samotnej

Matki ,,Dar Zycia” im. Sw. Jézefa Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej.

I ZASADY FUNKCJONOWANIA DOMU

§5
Do Domu przyjmowane sa przede wszystkim kobiety w cigzy i matki w okresie
okotoporodowym lub z dziecmi do 3 roku zycia, na okres jednego roku.
W wyjatkowych sytuacjach, na pisemny wniosek mieszkanki (zalacznik nr 1), czas pobytu

moze ulec przedtuzeniu. Decyzja o wydtuzeniu czasu pobytu kobiet w Domu nalezy



do Dyrektora Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej,

Do Domu nie sg przyjmowane osoby niepetnoletnie oraz osoby czynnie uzaleznione

od alkoholu, narkotykow i innych §rodkow psychoaktywnych.

W przypadku osoby uzaleznionej warunkiem przyjecia jest podjecie terapii.

Osoba przebywajaca w Domu ponosi koszty utrzymania za siebie i swoje dzieci, zgodnie z art.

97 ustawy o0 pomocy spotecznej, ktorych szczegotowe ustalenie i1 aktualizacja nastepowac

bedzie kazdorazowym zarzadzeniem Dyrektora Caritas Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej

w Koszalinie.

Optat nalezy dokona¢ ze $rodkéw wilasnych lub refundacji przez wtasciwy osrodek pomocy

spotecznej do konca kazdego miesigca pobytu.

Kryteria zglaszania si¢ i przyjmowania osob do Domu Samotnej Matki

»Dar Zycia” im. w. Jozefa Caritas Diecezji Koszalinsko-Kolobrzeskiej:

a) Osoba ubiegajaca si¢ o pobyt w Domu kontaktuje si¢ osobiscie (przynajmniej
telefonicznie) z personelem dyzurujagcym, nawet gdy potrzebe przyjecia zglosit
uprzednio pracownik osrodka pomocy spotecznej,

b) Przed planowanym przyjeciem nalezy dostarczy¢ do biura Domu Samotnej Matki
nastepujaca dokumentacj¢: pisemny wniosek o przyjecie (zatacznik nr 2), jesli osoby
sg kierowane przez osrodek pomocy spotecznej, to skierowanie i rodzinny wywiad
srodowiskowy z osrodka pomocy spolecznej wilasciwego ich miejscu zamieszkania,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, pisemne
aktualne opinie: osrodka kierujagcego z uzasadnieniem potrzeby pobytu w Domu,
pedagoga, psychologa, wychowawcy (dotyczy osob z placowek opiekunczo-
wychowawczych resocjalizacyjnych),

c¢) W dniu przyjecia wymagane jest posiadanie nastgpujacych dokumentow: dokument
tozsamosci, dokument potwierdzajacy ubezpieczenie zdrowotne, skrocony odpis aktu
urodzenia dziecka, ksigzeczke zdrowia dziecka badz karte cigzy.

d) Wymagane jest przed przyjeciem podpisanie nastgpujacych oswiadczen:

e 0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla celéw realizacji ustug i zadan
wykonywanych przez Dom Samotnej Matki ,,Dar Zycia” im. §w. Jozefa Caritas
Diecezji Koszalinsko-Kotobrzeskiej zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawach swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia



dyrektywy 95/46/WE (RODO) — w tym dla celow statystycznych i archiwalnych
oraz w obszarze udzielenia pomocy i wsparcia (zatgcznik nr 3),
e 0 przestrzeganiu Regulaminu (zatacznik nr 4),
e 0 udost¢pnianie wizerunku swojego i dzieci (zatgcznik nr 5),
e 0 wysokosci osigganych dochodéw wilasnych (zatgcznik nr 6).
Przedstawienie zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan
zdrowotnych do umieszczenia w Domu oraz wynikow nastgpujacych badan lub,
w przypadku przyjecia interwencyjnego, wykonanie ich w krétkim terminie
po przyjeciu do Domu:
o odczyn WR
. badanie katu na nosicielstwo,
. badanie ginekologiczne,
. test na HIV,

. badanie dermatologiczne.

6. Kierownik Domu ma prawo, w sytuacjach niejasnych i spornych, do zmiany powyzszych

wymagan.

§6

1. Prawa mieszkanek Domu:

a)

b)

Z chwilg przyjecia do Domu nowo przybyta osoba staje si¢ rOwnoprawng mieszkanka
i jest traktowana na rowni z innymi,

W okresie pobytu w Domu mieszkanka ma prawo do: utrzymywania kontaktow
z rodzing 1 znajomymi, kontynuowania nauki, podwyzszania kwalifikacji zawodowych,
podjecia pracy, podjecia terapii, spotkan z psychologiem, korzystania z opieki
zdrowotnej, urodzenia, opieki i wychowywania dziecka, bezpieczenstwa, podejmowania
wszelkich dziatah wspierajacych wlaczenie spoteczne 1 wzmacniajace proces
usamodzielnienia, uczestniczenia w treningu kulinarno-gospodarczym,

Mieszkanka ma prawo do zawarcia Kontraktu (zatacznik nr 7) w ramach Indywidualnego
Programu Usamodzielnienia (IPU), w ciaggu miesigca od daty przybycia do Domu,
Mieszkanki maja prawo, W pomieszczeniach do tego wyznaczonych, przyjmowac gosci
w godzinach od 10:00 do 18:00 (nie dotyczy spotkan ze specjalistami, pracownikami
Domu i stuzb spotecznych), po uzgodnieniu tego z pracownikami Domu,

Kazda mieszkanka ma prawo do deponowania pienigdzy i rzeczy wartoSciowych w sejfie

na terenie Domu,



g)

h)

j)

Mieszkanki maja prawo do korzystania z pomocy wolontariuszy po uzgodnieniu tego

z koordynatorem wolontariatu. Mieszkanki informujag wolontariuszy 0 Sposobach
zajmowania si¢ dzie¢mi oraz przekazujg im wszystkie konieczne rzeczy,

Mieszkanki, podczas pobytu w Domu, maja prawo do wyjscia badz wyjazdu
z Domu po uprzednim uzgodnieniu czasu i zasad z kierownikiem lub upowaznionym
pracownikiem i podpisaniu odpowiednich o$§wiadczen (zatgcznik nr 8). Powréot do Domu
nastepuje Nie pdzniej niz do godziny 20:00,

Kazda mieszkanka ma prawo do indywidualnych rozmoéw z pracownikami Domu,
Mieszkanki 1 dzieci majg prawo do korzystania z wyznaczonych dla nich pomieszczen
codziennego uzytku (kuchni, jadalni, pralni, bawialni, suszarni), placu zabaw na terenie
przylegajacym do Domu oraz sprz¢tu domowego (lodowki, kuchenki, czajnika, pralki,
zelazka, deski do prasowania, suszarki),

Mieszkanki moga organizowa¢ na terenie Domu bezalkoholowe przyjecia

z okazji urodzin, imienin, chrzcin itp.

Obowiazki mieszkanek Domu:

a)

b)

d)

Osoba nowo przyjeta winna podporzadkowaé si¢ aktualnie obowigzujacemu
Regulaminowi i Zasadom oraz zwyczajom Domu,

Kazda mieszkanka ma obowigzek wywigzywaé si¢ z ustalen zawartych
w Indywidualnym Programie Usamodzielnienia,

Kazda mieszkanka bierze catkowita odpowiedzialno$¢ za przebywajace w placowce jej
dziecko lub dzieci. Do obowigzkéw matki nalezy dbanie o wszystkie potrzeby swoich
dzieci, ich bezpieczenstwo, wyzywienie, ubior oraz inne potrzeby zwigzane

z prawidlowym rozwojem, jak rowniez o ich zdrowie i higien¢ osobista. Dzieci
przebywaja z matkami w jednym pomieszczeniu,

Mieszkanka ma obowigzek zapewnienia opieki dziecku na czas swojej nieobecnosci.

Po ustaleniu z kierownikiem lub upowaznionym pracownikiem, moze powierzy¢ opieke
nad dzieckiem innej osobie, po podpisaniu przez nig i przez osobg, ktora bedzie
chwilowym opiekunem dziecka, odpowiedniej zgody (zatacznik nr 9). Wowczas osoba ta
ponosi calkowita odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dziecka w czasie

sprawowania nad nim opieki,

e) Mieszkanki maja obowigzek informowania i ustalania z pracownikami kazdorazowego

opuszczania Domu w zwigzku z zatatwianiem spraw poza Domem,



g)

h)

j)

k)

)

Kazda mieszkanka ma obowigzek wykonywa¢ ustalone dyzury i zadania porzadkowe
zwigzane z funkcjonowaniem Domu jak i z treningiem kulinarno-gospodarczym,
Mieszkanka ma obowigzek doktadnego wykonywania polecen oséb odpowiedzialnych

za Dom,

Mieszkanka ma obowigzek dbania o wszystkie przedmioty i pomieszczenia Domu,
porzadek na terenic Domu i w jego obrgbie oraz w pomieszczeniach mieszkalnych
1 sanitarnych. Mieszkanka ma obowigzek dbac o higieng osobistg, odpowiedni ubior

na terenie Domu, zgodny z przyjetymi zwyczajami. Mieszkanki obowigzuje segregacja
$mieci, oszczgdzanie wody 1 §wiatla,

Mieszkanki obowigzuje przestrzeganie porzadku dnia a takze okreslonego czasu positkow
i ciszy nocnej w godzinach od 21:00 do 7:00 (nie dotyczy spotkan ze specjalistami,
pracownikami Domu i stuzb spotecznych),

Mieszkanki i dzieci majg zakaz wchodzenia do innych pokoi podczas niecobecnosci ich
mieszkancow,

Mieszkanki maja obowigzek czynnego uczestniczenia we wspolnych zebraniach,
spotkaniach z psychologiem, spotkaniach edukacyjnych i spotkaniach indywidualnych
zwigzanych z tworzeniem i realizacja Indywidualnego Programu Usamodzielnienia
(IPU),

Mieszkanka ma obowigzek niezwlocznego informowania pracownikow o zauwazonych
usterkach technicznych i zaistniatych awariach. Jesli nie zostang zgloszone usterki
wowczas wszystkie mieszkanki korzystajace z danego sprz¢tu ponosza

odpowiedzialno$¢ za zniszczone mienie solidarnie stosownie do tresci pkt. 2 lit. h.

m) Kazda osoba przebywajaca w Domu zobowigzana jest do przestrzegania norm etycznych,

kulturalnego odnoszenia si¢ i zachowania zarowno wobecC pracownikéw, specjalistow,
wspotokatorek, dzieci jak i wolontariuszy oraz przychodzacych gosci,

Kazda mieszkanka i osoby odwiedzajace majg catkowity zakaz wnoszenia na teren
Domu alkoholu, narkotykdéw, substancji psychoaktywnych i dopalaczy. Na terenie Domu
obowigzuje kategoryczny zakaz uzywania wyzej wymienionych uzywek. W Domu
obowigzuje calkowity zakaz palenia tytoniu i e-papierosow,

Mieszkanki obowigzuje catkowity zakaz wnoszenia do Domu jakiegokolwiek sprzetu

RTV, AGD oraz grzejnikoéw elektrycznych,



p) Kazda nowo przyjeta osoba ma obowigzek zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem
Domu Samotnej Matki ,,Dar Zycia” im. Sw. Jozefa Caritas Diecezji Koszalifisko-

Kotobrzeskiej oraz podpisa¢ o§wiadczenie o ich catkowitym respektowaniu.

111 ORGANIZACJA DOMU

§7
Kierownik zarzadza Domem Samotnej Matki ,,Dar Zycia” im. Sw. Jozefa Caritas Diecezji
Koszalinsko-Kotobrzeskie;j.
Biorac pod uwage dobro mieszkanek i catego Domu, kierownik z uzasadnionych przyczyn,
moze przenie$¢ mieszkanke do innego pokojul.
Umeblowanie pokoi jest state. Ewentualne zmiany nalezy ustala¢ z pracownikami.
Kierownik jest uprawniony do wydawania zarzadzen oraz do rozstrzygania sytuacji spornych
nieuj¢tych w niniejszym Regulaminie.
Pod nicobecno$¢ Kierownika odpowiedzialnos¢ za Dom zostaje przekazana zastepcy.

§8
Termin opuszczenia placowki mieszkanka ustala wspdlnie z pracownikami Domu
przynajmniej z jednodniowym wyprzedzeniem. Przed opuszczeniem Domu mieszkanka
jest zobowigzana do podpisania protokotu zdawczo-odbiorczego (zatgcznik nr 10).
Mieszkanka jest zobowigzana zabra¢ wszystkie swoje rzeczy.
W sytuacjach wyjatkowych mieszkanka moze pozostawi¢ rzeczy na okres do 7 dni,
po uprzednim sporzadzeniu listy rzeczy 1 ztozeniu podpisu przez mieszkanke 1 kierownika
Domu lub upowaznionego pracownika Domu (zatgcznik nr 11).
Po uptywie 7 dni od opuszczenia Domu, w sytuacji gdyby mieszkanka nie odebrata rzeczy
pozostawionych w placowce, przechodza one na wiasno$¢ Domu i zostaja rozdane.

§9
W przypadku nieprzestrzegania Regulaminu i zwyczajow Domu Samotnej Matki
,Dar Zycia” im. §w. Jozefa Caritas Diecezji Koszalifisko-Kotobrzeskiej i ogdlnie przyjetych
norm zachowania, mieszkanka moze zosta¢ wydalona z Domu.
Podstawy do wydalenia z Domu:
a) spozywanie alkoholu, przebywanie pod wplywem alkoholu, posiadanie

oraz wnoszenie alkoholu na teren Domu,

b)  przyjmowanie, posiadanie, czgstowanie lub uzywanie narkotykow, dopalaczy

1 innych §rodkéw psychoaktywnych,



c)  palenie tytoniu i e-papieros6w wewnatrz Domu,

d) przywlaszczenie rzeczy bedacych wlasnoscia Domu lub osobista wlasnosciag
mieszkancow Domu,

e) stosowanie jakichkolwiek form przemocy wobec mieszkanek, dzieci, pracownikow,
specjalistow, wolontariuszy i innych osob,

f) niszczenie wspolnego dobra, dziatanie na szkode Domu, czyny przestepcze,

g) lekcewazenie i  nierealizowanie  postanowien  Indywidualnego  Programu
Usamodzielnienia oraz brak aktywno$ci w podejmowaniu dziatan na rzecz poprawy
jakos$ci swojego zycia,

h) tamanie i niewykonywanie obowigzkéw zawartych w § 6 niniejszego Regulaminu.

§ 10

Dom zapewnia catlodobowa opieke we wszystkie dni roku.

Zasady pobytu w Domu okreslaja poszczegdlne zarzadzenia porzadkowe wydane przez

Kierownika.

Dom w celu realizacji swoich zadan wspoétdziata z innymi jednostkami pomocy spotecznej,

zakladami pracy, organizacjami spolecznymi, Ko$ciotem Katolickim, fundacjami,

stowarzyszeniami i urz¢gdami administracji panstwowe;.

Dziatalno$§¢ Domu moze by¢ wspierana przez wolontariuszy.

§11
Niniejszy Regulamin obowigzuje przez czas nieokreslony.
Traci moc obowigzujacg uprzednio obowigzujacy Regulamin i wszystkie go poprzedzajace w
calosci.
Zmiana treSci Regulaminu moze nastagpi¢ w formie pisemnej, w tym samym trybie
co jego ustanowienie, badz przez wprowadzenie nowego Regulaminu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia i podania mieszkankom Domu

do wiadomos$ci w sposob zwyczajowo przyjety w placowce.



